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Centrul de Informare Tehnologica (CIT)

❑ Obiectivul proiectului: promovarea sustenabilitatii si cresterii in afaceri prin dezvoltarea culturii

inovative la nivelul membrilor comunitatilor portuare, facilitarea accesului acestora la informatii privind

inovarea durabila in domeniul lor de activitate si stimularea cercetarii în domeniul portuar prin

dezvoltarea cooperarii cu mediul academic si social,

❑ Bugetul FEDR estimat: 200.000 Euro, din care:

 Componenta A - Ajutor de stat regional: 0 € 

 Componenta B - Ajutor de minimis: 200.000 €

❑ Domeniile de specializare inteligenta pentru care entitatea va furniza servicii de transfer tehnologic sunt:

 Inginerie și Transport naval cu subdomeniile: transport naval și construcția și reparația de nave.
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Beneficiar: Uniunea Porturilor Interioare Romanesti 
Cluster Romanian River Transport
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Viziune CIT 

Stakeholderi din mediul
public si privat

Flux informational 
complex (baza de date, 

training, parteneriate etc) 

Retea complexa de 
conexiuni la nivel national 

si european
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DIRECTII DE ACTIUNE CIT 
1 Stimularea

inovarii in 
mediul
privat

2 Identificarea
si sprijinirea
proiectelor
de atragere
a 
investitiilor

3 Dezvoltarea
potentialului
de inovare al 
firmelor
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Diseminarea informatiilor privind
inovarea in domeniul transporturilor
(newsletter si biblioteca virtuala)

Facilitarea cooperarii intre
stakeholder prin evenimente

specifice: workshop-uri, sesiuni
instruire, B2B

Dezvoltarea capacitatii firmelor
prin crearea unui cadru competitiv

inovativ a personalului din domeniul
portuar ( centrul de instruire si

bursa fortei de munca)

Acordarea de consultanta specifica
si constituirea unui grup de sprijin

Mecanisme CIT
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Cresterea numarului
de antreprenori

pentru inovare in 
Regiunea Sud Est 

Proiecte de success 
implementate in 

porturile din Regiunea
Sud Est

Documentatie
specifica de interes: 
analize, studii etc

Centru de instruire si
evaluarea a fortei de 
munca din domeniul

naval

Infiintarea Bursei
fortei de munca
pentru domeniul

portuar

Rezultate CIT 
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Va multumesc!

UPIR

Galati, str Basarabiei nr. 1

E-mail: office@danube-ports.ro 


