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CENTRALIZATOR INTREBARI SI RASPUNSURI

Ghidul Solicitantului - pentru actiunea “SPRIJINIREA TRANZITIEI FORTEI DE MUNCA” - componenta ,,Sprijin pentru
modernizarea si consolidarea institutiilor si serviciilor pietei fortei de munca - Formare profesionala - furnizori acreditati”

Consultare publica: 19.11- 11.12.2025

Nr.crt | Intrebare/observatie Documentul de referinta Raspuns AMPTJ

1. | Tintele indicatorului de realizare EECOO1*Numar total de participanti | Ghidul solicitantului, | Recomandare acceptata
sunt per proiect? Sau per total proiecte ce pot fi finantate pentru | sectiunea 3.8

fiecare din judetele de mai jos? La fel si pentru indicatorii de Tintele indicatorilor de

realizare si rezultat sunt per

rezultat.
total program. Au fost ajustati
prin corespondenta cu alocarea
apelului de proiecte.
2.| La sectiunea 5.1.1 Cerinte privind eligibilitatea solicitantilor si | Ghidul solicitantului, | Recomandare acceptata
partenerilor sunt informatii care se contrazic: sectiunea 5.1.1
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Solicitantul eligibil, in sensul prezentului ghid, reprezintd entitatea,
situatd in judetele Gorj, Hunedoara, Dolj, Galati, Prahova si Mures,
care indeplineste cumulativ criteriile enumerate si prezentate in
cadrul prezentei sectiuni.

\D

Solicitantii pot fi persoane juridice de drept public sau privat, din
judetele eligibile (Gorj, Hunedoara, Dolj, Galati, Prahova, Mures) sau
alte judete, si trebuie sd fie autorizati/acreditati, dupd caz, la data
depunerii Cererii de finantare.

Propunem alinierea la a doua fraza in vederea eliminarii
nediscriminarii si egalitatii de sanse intre Beneficiari cu focus asupra
grupului tinta domiciliat in unul din judetele vizate.

In GS final au fost corelati
astfel: Solicitantul eligibil, in
sensul prezentului ghid,
reprezintd entitatea care
indeplineste cumulativ
criteriile enumerate si
prezentate in cadrul prezentei
sectiuni......

Solicitantii pot fi persoane
juridice de drept public sau
privat (altii decat AJOFM),
autorizati/acreditati, dupd
caz, la data depunerii Cererii
de finantare.




*x Cofinantat de
* . o
* Uniunea Europeana

\Td Programul

',§>\° Tranzitie Justd

() TmprEUN& clddim comunitdtile viitorului

Conform ghid specific ” 1. Costuri directe (Co dir) reprezinta acele
cheltuieli eligibile care sunt direct legate de punerea in aplicare a
proiectului si pentru care poate fi demonstrata legdtura directd
cu respectivul proiect si includ :

Cheltuieli aferente managementului de proiect (cheltuielile salariale
aferente liderului de parteneriat/partener unic (managerul de
proiect, responsabil financiar si optional responsabil achizitii publice
si asistent manager)

Cheltuieli salariale (Cheltuieli salariale cu personalul

implicat in implementarea proiectului (in derularea activitatilor,
altele decat management de proiect)

Cheltuieli cu subventii/ burse/premii/vouchere/stimulente”

Tn acest sens: Exist& valori minimale si maximale/rata orara? Se pot luz
ca reper valorile din ghidurile specifice aferente PEO?

Ghidul solicitantului, sectiunea
5.3.2

Clarificare

La nivelul GS nu au foat
satabilite valori minimale si
maximale/rata orara.

Conform ghid specific ” Beneficiarii vor asigura din bugetele proprii o
cofinantare de minim 2% din valoarea cheltuielilor eligibile.”

Conform grilei de evaluare tehnico-financiare: C2: Costurile incluse
in buget sunt adecvate in raport cu activitatile propuse si
rezultatele asteptate.

Anexa 9 Grila de evaluare
tehnico-financiara la Ghidul
solicitantului

Recomandare partial
acceptata

Criteriul a fost modificat
astfel:
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a) 2%-5% - 1 punct
b) 5%-10% - 7 puncte
c) Peste 15% - 13 puncte

Propunem un maxim 2% cofinantare mai ales ca proiectul nu este
generator de venituri si profit ci are caracter social. Prin urmare,
sugeram eliminarea/modificarea subcriteriului de evaluare pentru
asigurarea nediscriminarii si egalititii de sanse intre Beneficiari. in
continuare Criteriul C2 poate fi evaluat si punctat corespunzator
conform indicatiilor precizate in Grila de evaluare:

-Existd un raport rezonabil intre rezultate si costul alocat acestora
prin intermediul activitatilor

-Costurile estimate sunt adecvate optiunilor propuse si specificului
activitatilor, rezultatelor si resurselor existente

-Este justificatd achizitia, in raport cu activitdtile proiectului si cu
resursele existente la solicitant si la partener, dacd este cazul;

-Sunt respectate plafoanele / procentele/ nivel de remunerare,
pentru categoriile/ tipurile de cheltuieli stabilite in GS

a) 2%-5% - 5 puncte
b) 5%-10% - 9 puncte

c) Peste 10% - 13 puncte.

Conform ghid specific “nu sunt eligibile activitdtile sau
subactivitdtile de dotare/extindere/modernizare/reabilitare a

Ghidul
Sectiunea 5.2.4

solicitantului,

Clarificare
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infrastructurii/ centrelor de formare profesionala”

Propunem modificarea frazei si acceptarea cel putin a dotarilor
necesare desfasurarii activitatilor de formare profesionala (laptop-uri,
multifunctionald, video-proiector, etc).

Activitatile sau subactivitatile
de

dotare/extindere/modernizare
/reabilitare a
infrastructurii/centrelor de
formare  profesionala  sunt
eligibile in cadrul altor apeluri
de proiecte. Cheltuielile
privind achizitia de materii
prime, materiale consumabile
si alte produse similare care
sunt strict necesare pentru
implementarea activitatilor
eligibile sunt eligibile in cadrul
categoriei de cheltuieli:
Cheltuieli cu achizitia de
active fixe corporale (altele
decat terenuri si imobile),
obiecte de inventar, materii

prime si materiale, inclusiv
materiale consumabile
Text propus 3.6 Actiuni sprijinite in cadrul | Recomandare partial
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3.6 Actiuni sprijinite in cadrul apelului apelului acceptata
Actiuni sprijinite in cadrul prezentului apel de proiecte: Actiuni sprijinite in cadrul | GS final:
. o . . . . prezentului apel de proiecte: . L . .
v' Analiza pietei muncii la nivel regional, prin cercetare, o Analiza pietei muncii la nivel
documentare si evaluarea nevoilor angajatorilor si ale v' Analiza pietei muncii | regional, prin  cercetare,
grupului tintd. la nivel regional, prin | documentare si  evaluarea

v' Furnizarea de servicii specializate pentru ocupare, precum
consiliere  profesionald, mediere, acompaniere socio
profesionald, sprijin integrat pentru participarea la formare
profesionald, inclusiv consiliere, tutorat, sprijin logistic si
financiar, acces la echipamente, adaptarea programelor si
mentorat post formare.

v' Organizarea de programe de formare profesionald pentru
adulti (initiere, calificare, recalificare, perfectionare,
specializare), acreditate sau neacreditate.

v' Evaluarea si certificarea competentelor dobdndite in
contexte non formale si informale, conform reglementdrilor
in vigoare. Implementarea de mdsuri de sprijin personalizat,
inclusiv interventii de tip upskilling si reskilling adaptate
nevoilor individuale si profilului profesional al beneficiarilor,
in vederea mentinerii ocupdrii si prevenirii excluziunii
profesionale.

cercetare,
documentare si
evaluarea nevoilor

angajatorilor si ale

grupului tinta.

v" Furnizarea de servicii

specializate  pentru
ocupare, precum
consiliere
profesionala,
mediere,
acompaniere socio
profesionala

v' Sprijin integrat

pentru participarea la
formare profesionala,
inclusiv consiliere,

nevoilor angajatorilor si ale
grupului tintd.

o Furnizarea de servicii
specializate pentru ocupare,

precum consiliere
profesionald, mediere,
acompaniere socio-

profesionald, sprijin integrat
pentru participarea la formare
profesionald, inclusiv
consiliere,  tutorat, sprijin
logistic si financiar, acces la
echipamente, adaptarea
programelor si mentorat post-
formare.

o Organizarea de programe de
formare profesionald pentru
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v' Dezvoltarea de parteneriate locale cu angajatori, institutii
de formare si autoritdti publice, pentru asigurarea
relevantei interventiilor si facilitarea tranzitiei cdtre o
economie verde si digitald.

S-au inlaturat doua paragrafe dupa ,Se vor avea in vedere, de
asemenea” deoarece au fost mentionate mai sus, nu are rost
repetarea. S-a inlaturat din paranteza (persoane neangajate)
deoarece scopul actiunilor de upskilling si reskilling este ,,mentinerea
ocuparii si prevenirii excluziunii profesionale” asa cum s a mentionat
la sfarsitul paragrafului.

tutorat, sprijin
logistic si financiar,
acces la
echipamente,
adaptarea
programelor Si
mentorat post
formare.

Organizarea de

programe de formare
profesionala  pentru
adulti (initiere,
calificare,
recalificare,
perfectionare,
specializare),
acreditate
neacreditate.

sau

Evaluarea si
certificarea
competentelor
dobandite in contexte
non formale si
informale,  conform

adulti  (initiere, calificare,
recalificare, perfectionare,
specializare), acreditate sau
neacreditate.

o Evaluarea si certificarea
competentelor dobdndite in
contexte non-formale  si
informale, conform
reglementdrilor in vigoare.

Se vor avea in vedere, de

asemenea:

o Furnizarea de servicii
specializate pentru cresterea
ocupabilitatii, participarea la
programe de formare
profesionald continud (FPC) si
certificarea competentelor
dobandite pe alte cdi decat
cele formale, adresate
persoanelor dezavantajate pe
piata muncii, in conformitate
cu principiile tranzitiei juste
aplicabile zonelor
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reglementarilor in | defavorizate.
vigoare.

Se vor avea in vedere, de
asemenea:

v Investitii in furnizarea

de servicii
specializate  pentru
cresterea
ocupabilitatii,
participarea la

programe de formare
profesionala continua
(FPC) si certificarea
competentelor

dobandite pe alte cai
decat cele formale,
adresate persoanelor

dezavantajate pe
piata  muncii, in
conformitate cu
principiile  tranzitiei

juste aplicabile
zonelor defavorizate.

o Furnizarea de servicii de
acompaniere socio-
profesionald si sprijin pentru
ocupare, inclusiv pentru tinerii
NEETSs, prin consiliere,
mediere, monitorizare si
facilitarea integrdrii durabile
in muncd.

o Implementarea de mdsuri de
sprijin personalizat, inclusiv
interventii de tip upskilling si
reskilling, adaptate nevoilor
individuale si profilului
profesional al beneficiarilor, in
vederea mentinerii ocupdrii si
prevenirii excluziunii
profesionale.

o Dezvoltarea de parteneriate
locale cu angajatori, institutii
de formare si autoritdti
publice, pentru asigurarea
relevantei interventiilor si
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Cofinantat de
Uniunea Europeana

v' Furnizarea de servicii | facilitarea tranzitiei cdtre o
de acompaniere socio | economie verde si digitald.
profesionala si sprijin
pentru ocupare,
inclusiv pentru tinerii
NEETs, prin consiliere,
mediere,
monitorizare si
facilitarea integrarii
durabile in munca.

v" Implementarea de
masuri  de  sprijin
personalizat, inclusiv
interventii de tip
upskilling si reskilling

(persoane
neangajate),

adaptate nevoilor
individuale si

profilului profesional
al beneficiarilor, in
vederea  mentinerii
ocuparii si prevenirii
excluziunii
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profesionale.

v' Dezvoltarea de
parteneriate locale cu

angajatori, institutii
de formare si
autoritati publice,
pentru asigurarea
relevantei

interventiilor si
facilitarea tranzitiei
catre o economie

verde si digitala.

Text propus
Indicator EECOO01

Acest obiectiv va fi realizat prin masuri de actualizare a
competentelor si/sau recalificarea persoanelor aflate in cautarea unui
loc de munca, precum si in servicii de asistenta si in masuri active de
ocupare pentru acestea.

Contributia acestui tip de operatiune la realizarea unei tranzitii juste
va fi asigurata prin prioritizarea persoanelor direct afectate de
procesul de tranzitie prin pierderea locului de munca, sau cele

Indicator EECO01

Acest obiectiv va fi realizat
prin masuri de investitii in
actualizarea competentelor si
/ sau recalificarea persoanelor
aflate in cautarea unui loc de
munca, precum si in servicii de
asistenta si in masuri active de
ocupare pentru acestea.

Contributia acestui tip de

Recomandare partial
acceptata
Mentionam, totusi ca, wun

proiect de investitii presupune
o serie de activitati ca rezultat
crearea de active tangibile sau
intangibile (infrastructura sau
servicii).

10
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indirect afectate de tranzitie din cauza competentelor neadecvate
sau insuficient adecvate cererii in special a persoanelor care au
ocupat un loc de munca cu un nivel de pregatire de baza sau mediu si
a tinerilor cu varsta de pana la 29 ani, a persoanelor cu varsta de
peste 55 de ani, a femeilor, a membrilor familiei monoparentale, a
membrilor minoritatilor etnice si a altor categorii vulnerabile.

Propunem inlocuirea in intreg ghidul a sintagmei ,investitii” cu
»servicii” sau ,,masuri” sau alt termen. Acest ghid este pentru servicii
nu e ghid de investitii.

S a completat in explicatia indicatorului, ,sau cele indirect afectate
de tranzitie din cauza competentelor neadecvate sau insuficient
adecvate cererii” conform specificatiilor din sectiunea Grup tinta.

S a inlaturat ultimul paragraf fiindca nu are legatura cu indicatorul
asociat instruirii - transport, masa, etc.

Propunem inlocuirea in intreg ghidul a sintagmei ,investitii” cu
»Servicii” sau ,,masuri” sau alt termen. Acest ghid este pentru servicii
nu e ghid de investitii.

S a completat in explicatia indicatorului, ,,sau cele indirect afectate

operatiune la realizarea unei
tranzitii juste va fi asigurata
prin prioritizarea persoanelor
direct afectate de procesul de
tranzitie prin pierderea locului
de munca, in special a
persoanelor care au ocupat un
loc de munca cu un nivel de
pregatire de baza sau mediu si
a tinerilor cu varsta de pana la
29 ani, a persoanelor cu varsta
de peste 55 de ani, a femeilor,
a membrilor familiei
monoparentale, a membrilor
minoritatilor etnice si a altor
categorii vulnerabile.

Tipul de operatiune include si
servicii de acompaniere socio
profesionala, alaturi de cele
de ocupare: prime de instruire
destinate acoperirii
cheltuielilor asociate instruirii
transport, masa, etc.

11
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de tranzitie din cauza competentelor neadecvate sau insuficient
adecvate cererii” conform specificatiilor din sectiunea Grup tinta.

S a inlaturat ultimul paragraf fiindca nu are legatura cu indicatorul

Text propus
Indicator EECR04

Numdr persoane care s au angajat sau care au dobandit competente
suplimentare care sa le permita pastrarea locului de munca urmare a
participdrii la cursuri/ la mdsuri active de ocupare/ la servicii de
asistentd

Asa cum se specifica in sectiunea activitati, persoanele pot participa
atat la cursuri autorizate cat si la cursuri neautorizate. Daca se
mentine specificatia ca ele trebuiesc sa participa la cursuri de
initiere/ calificare/ recalificare/ perfectionare/ specializare, se
deduce ca absolvirea de cursuri neautorizate nu contribuie la
realizarea indicatorului.

Indicator EECR04

Numar persoane care s-au
angajat urmare a participarii
la cursuri de initiere/
calificare/ recalificare/
perfectionare/ specializare/ la
masuri active de ocupare/ la
servicii de asistenta

Recomandare neacceptata

Conform prevederilor
Regulamentului (UE) 2021/1056
indicatorul EECR04 se refera
doar la persoanele care
dobandesc un loc de munca
ulterior participarii, astfel nu
se poate modifica descrierea
indicatorului.

12
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Propunem introducerea specificatiei ,,care au dobandit competente
suplimentare care sa le permita pastrarea locului de munca” avand in
vedere ca ghidul nu este specific de ocupare ci este de furnizare de
cursuri. Prin aceste competente, forta de munca este pregatita spre
tranzitie si mai ales spre programele STEP

Valoarea indicatorilor din ghid este intreaga valoare asumata prin
program. Consideram ca e o eroare avand in vedere ca sunt finantate
servicii pentru acestia prin apelul dedicat AJOFM urilor. Propunem
ajustarea indicatorului EECO01 proportional cu suma alocata in acest
apel la valoarea alocarii totale pe aceasta componenta (AJOFM + alti
furnizori)

De asemenea, propunem eliminarea indicatorului EECR04 sau
ajustarea lui corespunzator, abvand in vedere ca e un indicator care
rezulta din servicii specifice serviciului public de ocupare.

Valoarea indicatorilor:
EECOO01:

Gorj = 6871 persoane
Hunedoara = 6638 persoane
Dolj = 5633 persoane

Galati = 4078 persoane
Prahova = 3173 persoane
Mures = 1729 persoane
EECRO4:

Gorj = 1578 persoane

Hunedoara = 1503 persoane

Recomandare acceptata

Valoarea tintelor a fost
ajustata prin corespondenta cu
alocarea apelului de proiecte.

13
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Dolj = 1285 persoane
Galati = 904 persoane
Prahova = 761 persoane

Mures = 578 persoane

10

Propunere
3.13 Reguli privind ajutorul de stat
Nu se aplica

Aceste proiecte nu sunt generatoare de venit si nici nu genereaza vreo
investitie pentru beneficiari. Ele sunt proiecte de servicii, similare
celor din Fondul Social European. Se poate specifica ca proiectele nu
trebuie sa fie generatoare de venituri.

3.13 Reguli privind ajutorul
de stat

Conform art. 107 alin. (1) din
Tratatul privind functionarea
Uniunii Europene (TFUE) sunt
incompatibile cu piata interna
ajutoarele acordate de state
sau prin intermediul resurselor
de stat, sub orice forma, care
denatureaza sau ameninta sa
denatureze concurenta prin
favorizarea anumitor
intreprinderi sau a producerii
anumitor bunuri, in masura in
care acestea afecteaza
schimburile comerciale dintre
statele membre.

Recomandare
acceptata

partial

Sectiunea 3.13 s-a reformulat
in ghidul solicitantului.

Regulile privind ajutorul de
stat/de minimis sunt incidente
inclusiv pe piata serviciilor.

14
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Astfel, ajutorul de stat
reprezinta orice masura de
sprijin care  indeplineste
cumulativ urmatoarele
conditii:

- sa fie acordata de catre stat
sau de catre unitatile
administrative teritoriale,
din resurse de stat sau
resurse  ale  unitatilor
admnistrativ teritoriale, ori
de alte organisme care
administreaza surse ale
statului sau ale
colectivitatilor locale
indiferent de forma;

- sa fie selectiva;

- sa asigure un avantaj
agentului economic;

- sa distorsioneze ori sa
ameninte sa distorsioneze
concurenta sau sa afecteze

15
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comertul dintre statele
membre ale Uniunii
Europene.

Pentru a nu fi considerat
ajutor de stat la nivelul
entitatilor care au calitatea de
solicitant in prezentele
apeluri, procedura competitiva
de selectie a acestora trebuie
sa fie deschisa, transparenta,
nediscriminatorie si suficient
promovata, in conformitate cu
principiile din TFUE privind
achizitiile publice.

De asemenea, metodologia de
selectie a proiectelor (Grila de
evaluare si selectie) cuprinde
criterii financiare obligatorii
de minimum 40% din punctajul
general.

in situatia entitatilor publice,
proiectele finantate in cadrul
acestei apel vor avea in vedere

16
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respectarea prevederilor
principiului non profitului, asa
cum acesta este descris in art.
191 din Regulamentul CE nr.
2024/2509.

in  cazul unor proiecte
generatoare de venit,
solicitantul va intocmi bugetul
avand in vedere acest aspect.
Modul de calcul se regaseste in
macheta de analiza i
previziune financiara (funding
gap), iar contributia
solicitantului  la  valoarea
cheltuielilor eligibile, va fi
ajustata corespunzator,
veniturile obtinute fiind 1in
mod  obligatoriu  utilizate
pentru costuri de gestionare/
implementare/  intretinerea
aferente serviciilor prestate
prin proiect.

11

Propunere

3.18 Caracterul durabil al

Recomandare

partial

17
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3.18 Caracterul durabil al proiectului

A se inlocui cu cele din metodologie

proiectului

Solicitantul va trebui sa
dovedeasca ca poate asigura
caracterul durabil al investitiei
in conformitate cu art. 65 din
Regulamentul  Parlamentului
European si al Consiliului nr.
2021/1060.

Durabilitatea proiectului
presupune mentinerea
activitatilor finantate pentru o
perioada de minimum 5 ani,
calculata de la data efectuarii
platii finale aferente
proiectului. n acest sens,
solicitantul trebuie sa prezinte
masuri concrete care sa
demonstreze capacitatea de a
sustine rezultatele obtinute si
functionarea investitiei pe
termen mediu, fara a
compromite obiectivele
asumate.

acceptata

Sectiunea 3.18 in GS final:

fn acest sens, solicitantul
trebuie sd prezinte mdsuri
concrete care sd demonstreze
capacitatea de a sustine
rezultatele obtinute pe
termen  mediu, fdarda a
compromite obiectivele
asumate.

Solicitantul trebuie ca pe
perioada de durabilitate:

a) sd mentind
functionalitatea serviciilor
dezvoltate prin proiect;

b) sd evite orice
modificare care ar conduce la
o utilizare neconformd a
rezultatelor proiectului;

18
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Solicitantul trebuie ca pe
perioada de durabilitate:

a) sa mentina functionalitatea
investitiei si serviciile
dezvoltate prin proiect;

b) sa evite orice modificare
care ar conduce la o utilizare
neconforma a rezultatelor
proiectului;

c) sa asigure continuitatea
personalului implicat, acolo
unde este relevant;

d) sa asigure continuitatea
serviciilor oferite
beneficiarilor proiectului.

c) sd asigure
continuitatea personalului
implicat, acolo unde este
relevant;

d) sd asigure
continuitatea serviciilor
oferite beneficiarilor
proiectului.

Solicitantul va include in
cererea de finantare o
descriere  detaliatd a
activitatilor/actiunilor, din
timpul implementdrii,
transferabile si care conduc la
sustenabilitatea acestuia
precum: crearea de
parteneriate, implicare in
proiect a altor  actori
interesati, valorificarea
rezultatelor  printr-un  alt
proiect/in alte activitdti/ cu
alt grup tintd, demararea unor
activitdti care sd continue
proiectul prezent etc.),

19
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diseminarea rezultatelor cdtre
alte entitdti (de exemplu:
metodologii, materiale de
instruire, curriculum etc.),
utilizarea rezultatelor
proiectului in
activitati/proiecte ulterioare.

12

De eliminat

Deoarece acest apel este unul de servicii si nu unul de investitii,
aceasta precizare nu are sens

4.4 Modalitatea de depunere
a proiectelor

Un solicitant poate depune o
singura cerere de finantare,
in cadrul unui singur apel
(din cele care fac obiectul
prezentului ghid).

Recomandare acceptata

13

Text propus
5.1.1 Cerinte privind eligibilitatea solicitantilor si partenerilor

Solicitantul eligibil, in sensul prezentului ghid, reprezintd entitatea,
situatd in judetele Gorj, Hunedoara, Dolj, Galati, Prahova si Mures,
care indeplineste criteriile enumerate si prezentate in cadrul
prezentei sectiuni.

5.1.1 Cerinte privind
eligibilitatea solicitantilor si
partenerilor

Solicitantul eligibil, in sensul
prezentului ghid, reprezinta
entitatea, situata in judetele
Gorj, Hunedoara, Dolj, Galati,
Prahova si  Mures, care

Recomandare neacceptata

Sintagma ”cumulativ” se refera
la faptul ca trebuie indeplinite
toate criteriile de eligibilitate.
Cazul prezentat este scos din
context in conditiile in care in

20
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Solicitantii pot fi persoane juridice de drept public sau privat, din
judetele eligibile (Gorj, Hunedoara, Dolj, Galati, Prahova, Mures)

indeplineste cumulativ
criteriile enumerate si
prezentate in cadrul prezentei
sectiuni.

GS se precizeaza: Solicitantii
trebuie sd detind, la data
depunerii cererii de finantare,
una sau mai multe dintre

trebuie sd fie autorizati/acreditati, dupd caz, la data depunerii urmdtoarele forme de
Cererii de finantare. . autorizare/acreditare:...
Sintagma ,,Cumulativ” poate da nastere la interpretari, de ex. se | Solicitantii pot fi persoane
poate interpreta ca solicitantul si partenerul trebuie sa fie autorizat | juridice de drept public sau
simultan ca furnizor de servicii de formare profesionala si furnizor de | privat, din judetele eligibile
servicii de evaluare a competentelor. Ultima acreditare este valabila | (Gorj, Hunedoara, Dolj,
numai daca in proiect sunt cuprinse activitatile de evaluare | Galati, Prahova, Mures) sau
competente. De asemeena, daca solicitantul face toate activitatile nu | alte judete, si trebuie sa fie
se justifica parteneriatul. autorizati/acreditati, dupa
caz, la data depunerii Cererii
Al doilea paragraf contrazice primul paragraf privind cu judetul unde | 4e finantare
sa fie situata '
14| A se elimina ultimele doua cerinte 3)Capacitatea financiara a
solicitantului  (inclusiv  a
Proiectele nefiind proiecte de investitii asa cum am mentionat mai partenerilor, daci este cazul) Recomandare partial
sus, mentiunile nu se justifica, au fost preluate eronat din alte pentru asigurarea acceptata

ghiduri.

sustenabilitatii financiare a
investitiei:
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. mentinerea  investitiei
realizate si finantarea
cheltuielilor de functionare,
intretinere si mentenanta a

acesteia si a  servidiilor
asociate necesare, in vederea
asigurarii sustenabilitatii
financiare, pe o perioada de 3
ani de la data efectuarii platii
finale;

Cerintele au fost reformulaate
in GS final, coroborat cu Grila
ETF

. aprobarea indicatorilor
tehnico economici si a
proiectului de investitii cu
indicarea surselor de
finantare.
15| Propunem reformularea deoarece acreditarea ca furnizor de | 5.2.2 Activitati eligibile: Recomandare partial
servicii de ocupare presupune toate serviciile de informare, " | acceptata
consiliere profesionala si medierea muncii. T.Activitati de cercetare si
fundamentare a
caracteristicilor pietei muncii |
In GS final s-a reformulat

in regiunea vizata de proiect,

22




Cofinantat de
Uniunea Europeana

\Td Programul

',§>\' Tranzitie Justd

() TmprEUN& clddim comunitdtile viitorului

a efectelor tranzitiei pe piata

muncii din respectivele
regiuni, de identificare a
profilelor, abilitatilor si

intereselor  grupului  tinta
vizat, de identificare a
nevoilor de resurse umane a
angajatorilor din regiunea
unde se deruleaza proiectul
activitate de baza

2. Furnizare de servicii
specializate si adaptate
fiecarei persoane din grupul
tinta pentru cresterea sanselor
de ocupare a persoanelor
aflate in cautarea unui loc de
munca si a persoanelor active
in  industrii  afectate de
tranzitia energetica: informare
si  consiliere  profesionala,
servicii de mediere a muncii
servicii de acompaniere socio
profesionala precum si pentru
tinerii cu risc de marginalizare

sectiunea 5.2.2:

» Activitdti de cercetare si
fundamentare a
caracteristicilor pietei muncii
in regiunea vizatd de proiect,
a efectelor tranzitiei pe piata
muncii din respectivele
regiuni, de identificare a
profilelor, abilitatilor si
intereselor  grupului  tintd
vizat, de identificare a
nevoilor de resurse umane a
angajatorilor din  regiunea
unde se deruleazd proiectul -
activitate de bazd;

» Analiza pietei muncii la nivel
regional prin cercetare,
documentare si  evaluarea
nevoilor angajatorilor si ale
grupului tintd - activitate de
bazd;

o Activitdti de furnizare de
servicii  specializate pentru

23
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sociala ;interventii de tip

upskilling, care sprijina
dezvoltarea si perfectionarea
competentelor existente

pentru mentinerea ocuparii,
adaptarea la cerintele actuale
ale pietei muncii si prevenirea
excluziunii profesionale
activitate de baza  si
obligatorie

3. Activitati de furnizare de

programe profesionale:
organizarea si derularea de
programe de formare

profesionala a adultilor prin
cursuri de initiere, calificare,
recalificare, perfectionare sau
specializare, acreditate sau nu
ANC activitate de baza si
obligatorie.

4.Activitati de evaluarea si
certificare a competentelor
profesionale obtinute pe alte
cai decat cele formale,

cresterea sanselor de ocupare
a persoanelor aflate in
cdutarea unui loc de muncd si
a persoanelor active in
industrii afectate de tranzitia
energeticd: informare si
consiliere profesionald, servicii
de mediere a muncii pe piata
internd (sprijin in integrarea
pe piata muncii, legdtura cu
angajatori  si  servicii de
ocupare precum si evaluarea
impactului  formdrii  asupra
parcursului profesional),
servicii de acompaniere socio-
profesionald pentru persoanele
aflate in cdutarea unui loc de
muncd cu dificultdti de
ocupare, identificati in urma
unei cercetdri proprii realizate
de aplicant, precum si pentru
tinerii cu risc de marginalizare
sociald - activitate de baza;

e Furnizarea de servicii
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respectiv non formale si/sau
informale (Ordinul ministrului
educatiei si cercetarii si al
ministrului muncii, solidaritatii
sociale si  familiei nr.
4543/2004, actualizat);
activitate de baza.

5. Alte  activitati care
contribuie la obtinerea
rezultatelor si a indicatorilor si
sunt necesar pentru
implementarea proiectului

specializate pentru ocupare,

precum consiliere
profesionald, mediere,
acompaniere socio-

profesionald si interventii de
tip upskilling (dezvoltarea si
perfectionarea competentelor
existente ale unei persoane
pentru a rdspunde mai bine
cerintelor actuale ale locului
de muncd).

o Activitdati de sprijin pentru
participarea la programele de
FP (formare profesionald) prin
mdsuri integrate si flexibile:
informare si consiliere
profesionald, tutorat, sprijin
logistic si financiar
(decontarea transportului,
mesei sau cazdrii, subventii
sau stimulente pentru
participare, servicii precum
programe destinate copiilor
sau dependentilor/insotitorilor

25
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in vederea asigurdrii

premiselor de participare a
femeilor si ingrijitorilor la
activitatile de formare (unde
este cazul), acces la
echipamente si  materiale
didactice, inclusiv laboratoare
mobile, adaptarea
programelor de formare (orar
flexibil, on-line sau cu
prezenta fizicd, personalizarea
modulelor), evaluare si
certificare a competentelor
(recunoasterea competentelor
dobdndite informal),
monitorizare si mentorat post-
formare - activitate de bazd;

o Activitdti de furnizare de

programe profesionale:
organizarea si derularea de
programe de formare

profesionald a adultilor prin
cursuri de initiere, calificare,
recalificare, perfectionare sau
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specializare, acreditate sau
neacreditate - activitate de
bazad;

» Activitdti de evaluarea si
certificare a competentelor
profesionale obtinute pe alte
cdi decdt cele formale,
respectiv non-formale si/sau
informale (Ordinul ministrului
educatiei si cercetdrii si al
ministrului muncii,
solidaritdtii sociale si familiei
nr. 4543/2004, actualizat);
activitate de bazd;

e Furnizarea de servicii de
acompaniere socio-
profesionald, aldturi de cele
de ocupare, pentru categorii
de persoane dezavantajate in
piata muncii, inclusiv pentru
tinerii NEETs (evaluarea
profilului profesional si
identificarea nevoilor
individuale, consiliere
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vocationald si orientare in
carierd, sprijin pentru
redactarea CV-ului, pregdtirea
pentru interviuri si accesarea

platformelor de joburi,
mediere pe piata muncii,
inclusiv conectarea cu

angajatori locali, monitorizare
post-angajare pentru a asigura
stabilitatea locului de muncd).
Servicii de sprijin in gdsirea
unui loc de munca/ mediere/
integrare pe piata muncii.

16

5.3.2 Categorii si plafoane de cheltuieli eligibile:
2. Costuri eligibile indirecte....

Cheltuieli pentru informare si publicitate

S a eliminat ce nu se aplica, nefiind proiect de investitii

conform listei de cheltuieli eligibile nu este permisa nici un fel de
investitie ci numai cheltuieli necesare pentru implementarea

5.3.2 Categorii si plafoane de
cheltuieli eligibile:

2. Costuri
indirecte....

eligibile
Capitolul 3 Cheltuieli pentru

proiectare si asistenta tehnica

Subcapitol  5.4.  Cheltuieli
pentru informare si publicitate

Recomandare
acceptata

partial

n GS final s-a reformulat:

Costuri eligibile indirecte (Co
ind) sunt toate acele cheltuieli
care nu se incadreazd in
categoria cheltuielilor directe
si care sprijind transversal
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activitatilor.

a) Cheltuieli de consultanta

pentru pregatirea
documentatiei de proiect si
pentru managementul
proiectului (ex: management

pentru obiectivul de investitii,
organizarea procedurilor de
achizitie, = monitorizare  si
raportare).

implementarea proiectului, iar
la finalul implementdrii, nu se
reflectd in mod direct in
obiectivul investitional.
Acestea reprezintd 7 % din
costurile directe eligibile si
includ:

a)Cheltuieli de consultantd
pentru pregdtirea
documentatiei de proiect si
pentru managementul
proiectului (ex: organizarea
procedurilor  de  achizitie,

monitorizare si raportare).

b)Cheltuieli pentru informare
si publicitate - cheltuielile
sunt eligibile in conformitate
cu prevederile contractului de
finantare.  Cheltuielile  cu
activitati de marketing si
promovare nu sunt eligibile.

17

A se reface intreg subcapitolul adaptat la acest tip de interventii

5.3.3 Categorii de cheltuieli

Recomandare partial

29




@
* X % .
x * Cofinantat de o ’( A PI’OgI’FI!TlUl o
x % Uniunea Europeana ' Y ) TI’CIﬂZItIe Justa
R '. TmprEUné clédim comunitdtile viitorului
neeligibile: acceptata
cheltuielile de personal n GS final s-a fost reformulat:
materialele cheltuielile de personal, altul
consumabile, decat cel implicat in
implementarea proiectului;
materialele consumabile,
conform reglementdrilor
contabile (materiale auxiliare,
combustibili, piese de schimb,
alte materiale consumabile)
sau dotdri din categoria
obiectelor de inventar care nu
sunt strict necesare pentru
implementarea  activitdtilor
eligibile
7.4 Anexe si documente obligatorii la depunerea cererii: 7.4 Anexe si documente | Recomandare neacceptata
obligatorii la  depunerea
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A se reface lista si anexele tinand cont de specificul operatiunii, | cererii:

respectiv servicii nu investitii.

A se reface intreg subcapitolul adaptat la acest tip de interventii si
tinand cont de grila de evaluare

Nu au fost precizate
documentele inadecvate.

GS solicita la depunerea CF
documente minim necesare
evaluatorilor pentru evaluarea
criteriilor de selectie.

19

7.6 Anexe si documente obligatorii la depunerea cererii:

A se elimina conditia de detinere a unui drept real de proprietate,
cursurile se desfasoara in locatii diferite in functie de grupul tinta.

A se reface intreg subcapitolul adaptat la acest tip de interventii

7.6 Anexe
obligatorii
cererii

si
la

documente
depunerea

Recomandare neacceptata

Nu au fost precizate
documentele inadecvate.

GS solicita in etapa de

contractate documente
necesare pentru demonstrarea
indeplinirii criteriilor de
eligibilitate/ anexe la

contractul de finantare.

in ceea ce priveste dreptul de
proprietate, mentionam ca GS
face referire la un drept real
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(de ex. inchiriere) asupra
locatiei in care se desfasoara
activitatile proiectului.

20

Corelarea si clarificarea definitiei Grupului Tinta (GT)

S-a constatat o neconcordanta intre definitiile si categoriile GT din
Ghid si cele din Grila de evaluare. In grila apar doua niveluri diferite
de clasificare a GT, ceea ce poate conduce la interpretari divergente.

Propunere:

-Definirea unitara si completd a GT, utilizatd identic in ambele
documente.

-Clarificarea categoriilor eligibile, prioritare si obligatorii.

-Introducerea explicita a persoanelor indirect afectate de tranzitie,
avand competente neadecvate noilor cerinte ale pietei muncii.

Recomandare acceptata

Recomandare
acceptata

partial

S-a realizat corelarea.
Conform GS final:

Grupul tintd este reprezentat
de intreaga populatie a
zonelor vizate de apelul de
proiecte.

Se vor prioritiza la finantare
mdsurile de sprijin pentru
persoanele care fac parte din
urmdtoarele categorii:

- persoane aflate in cdutarea
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unui loc de muncd indiferent
dacd sunt sau nu inregistrati in
bazele de date ale AJOFM:
someri;  persoane inactive;
angajati, inclusiv  persoane
care desfdsoard  activitati
independente;

- persoanele inalt calificate
direct afectate de procesul de
tranzitie, respectiv  pentru
lucrdtorii dintr-o
industrie/ramurd  economicd
direct afectatd de procesul de
transformare in  contextul
procesului de tranzitie justd in
teritoriile vizate (intreg lantul
de productie, intreprinderile
care Tisi transformd procesul de
productie pe domeniile verzi);

- persoanele direct afectate de
procesul de tranzitie,
respectiv lucrdtorii proveniti
de la angajatori care au primit
finantare din PTJ prin
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actiunea ”Dezvoltarea
intreprinderilor si a
antreprenoriatului”

- tinerii cu varsta de pdnd la
29 ani;

- persoanele cu vdrsta de peste
55 de ani;

- femei;

- persoanele care se
incadreazd in categoria
lucratorilor  defavorizati, a
celor extrem de defavorizati si
a lucratorilor cu dizabilitati.

21

Ajustarea indicatorilor EECO02 si EECRO4 - valorile prezentate sunt
eronate

Valorile indicatorilor sunt cele agreate pentru intregul Program PTJ,
nu cele aferente apelului pentru furnizori acreditati. Acest lucru este
o eroare de fond, intrucat indicatorii programului includ si alocarile

A se vedea raspunsurile
anterioare.
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dedicate AJOFM.
Propuneri:

-Refacerea valorilor indicatorilor proportional cu bugetul alocat
aperlului pentru furnizori acreditati

-Reformularea indicatorului EECR04 astfel incat sa reflecte natura
interventiei FPC

- Introducerea formuldrii ”persoane care dobandesc competente
suplimentare care permit mentinerea sau imbunatatirea pozitiei pe
piata muncii”, nu exclusiv persoane angajate

-Clarificarea faptului ca atat programele acreditate, cat si cele
neacreditate contribuie la indicatorii proiectului

Aceste ajustari sunt esentiale pentru evitarea situatiilor in care
indicatorii stabiliti sunt imposibil de atins de catre furnizorii privati.

22

Inlocuirea termenului ”Investitie” cu ”proiect” sau ”servicii”

Termenul de “investitie” apare in mai multe sectiuni ale Ghiodului si
in Grila, desi acest apel finanteaza exclusiv servicii, nu investitii
materiale.

Recomandare partial
acceptata, cu precizarea ca
apelul nu este FSE+ ci FTJ,
abordarile fiind deiferite.
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Propunere : - Inlocuirea termenului ”Investitie” cu “proiect” sau
”servicii”

Previne confuzii privind durabilitatea investitiilor sau tratamentul
financiar specific FEDR, neaplicabil in acest apel FSE+

23

Clarificarea cerintelor suplimentare introduse in Grila de evaluare
(A1/A4)

Criteriile din Grila adauga cerinte care nu apar explicit in Ghid (DNSH
extins, Obigativitatea meseriilor verzi, raportari
CEDEFOP/eSPOR/ReCONECT). Acest lucru contravine principiilor
regulamentare privind transparenta criteriilor de selectie.

Propuneri:

-Precizarea in Ghid daca aceste elemente sunt optionale sau
obligatorii

- Ajustarea Grilei astfel incat sa nu contina cerinte suplimentare fata
de Ghid.

Recomandare neacceptata

in GS nu se specifica
necesitatea unui DNSH extins
acest lucru fiind imposibil de
realizat in  absenta unei
evaluari de mediu.

Nu exista o obligativitate in
ceea ce priveste meseriile
verzi, raportari
CEDEFOP/eSPOR/ReCONECT,
dar astfel de proiecte sunt
prioritizate prin primirea de
punctaj suplimentar.

Se va avea in vedere faptul ca
cerintele cuprinse in  GS
reprezinta cerinte de
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eligibilitate a caror
neindeplinire conduce la
respingerea  proiectului iar
cerintele ”suplimentare” din
Grila tehnico-economica
pentru care se primeste
punctaj suplimentar sunt
optionale.

24

Clarificarea sectiunii privind ajutorul de stat

Proiectele din apel sunt servicii de formare si consiliere, nefiind
generatoare de venit si nefavorizand agenti economici.

Propunere: - Reformularea sectiunii 3.13 astfel:

"proiectele finantate prin prezentul apel nu reprezintd investitii
generatoare de venit si nu intrd in sfera ajutorului de stat, fiind
proiuecte de furnizare de servicii de formare profesionald si
consiliere”

Recomandare partial
acceptata

Sectiunea 3.13 din GS final a
fost reformulata.

25

Clarificarea eligibilitatii cursurilor neacreditate

Propunere: - Introducerea explicita a eligibilitatii programelor
neacreditate care vizeaza competente transversale, digitale, verzi sau
de adaptabilitate

Recomandare acceptata (a se
vedea sectiunea 5.2.2 din GS
final).
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Aceasta flexibilitate este necesara avand in vedere dinamica pietei
muncii sio cerintele privind competentele emergente.
26| Reformularea sectiunii privind durabilitatea Recomandare partial
x . acceptata
Formularea actuala (durabilitatea investitiei) nu reflecta natura
proiectelor.
Propunere: - Adaptarea cerintei pentru a evalua durabilitatea Sectiunea 3.18 din GS final a
rezultatelor - nu a unei investitii. fost reformulata.
27| Propuneri pentru simplificarea administrativa Recomandare partial
. . acceptata
- Eliminarea solicitarii documentelor deja existente in
MySMIS
- Simplificarea cerintelor de raportare privind DNSH - Nu este foarte clar la ce
documente se face referire.
- Acceptarea surselor secundare pentru analiza de nevoi Sectiunea 7.4 cuprinde
documentele minime necesare
evaluatorilor in etapa de
evaluare, iar sectiunea 7.6
cuprinde  doar documente
actualizate (daca au suferit
modificari in urma evaluarii),
documente care demonstreaza
indeplinirea  criteriilor  de
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eligibilitate asumate in
Declaratia unica, respectiv
anexe lacontractul de

finantare (ex. Planul de
monitorizare);

- Analiza DNSH din GS final se
raporteaza exclusiv la cerintele
din DNSH program (actiunea
»Sprijinirea tranzitiei fortei de
munca”);

- Analiza de nevoi poate utiliza
surse secundare, studii,
statistici oficiale, dar se va
avea in verdere faptul ca sunt
eligibile  doar  cheltuielile
generate de activitatile de
cercetare si fundamentare a
caracteristicilor pietei muncii
in regiunea vizata de proiect,
respectiv aceasta se va puncta
la criteriul A1.

28

Clarificarea si corelarea definitiei Grupului Tinta intre Ghid si Grila

A se vedea raspunsurile

39




®
*
:* **; Cofinantat de \‘J(
X * Uniunea Europeana "\r\’
* x * ’.‘

Programul
Tranzitie Justa

TmprEUN& clddim comunitdtile viitorului

de evaluare

Problema identificata : Definitiile si categoriile de grup tinta difera
intre Ghid si Grila de evaluare.

Propunere:

-Definirea unica si exhaustiva in Ghid a grupului tinta, utilizata identic
in Grila de evaluare.

-Clarificarea expresa a categoriilor: obligatorii, eligibile, prioritare.

-Introducerea explicita a categoriei ”persoane indirect afectate de
tranzitia justa” prin competente neadecvate, deja reflectata in
documentatia PTJ.

Justificare: Creste predictibilitatea si elimina riscul de respingere din
interpretari diferite ale evaluatorilor

anterioare

29

Ajustarea indicatorilor EECO02 si EECR04 pentru a reflecta
specificul furnizorilor de formare

Problema identificata: indicatorii actuali sunt formulati la nivelul
intregului program si includ obiective specifice AJOFM (angajare),
care nu pot fi controlate de furnizorii privati de formare.

Propuneri:

A se vedea
anterioare.

raspunsurile
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- Ajustare indicatoruli EECO01 proportional cu alocarea financiara a
apelului dedicat furnizorilor acreditati

-Reformularea indicatorului EECR04 astfel incat sa reflecte rezultate
realiste ale proiectelor de formare

- Includerea formularii ”persoane care au dobandit competente
suplimentare relevante pentru ocupare ”, nu exclusiv ”persoane
angajate”

-Mentionarea explicita ca formarea acreditata si neacreditata
contribuie la indicatorii proiectului

Justificare: Alinierea la logica interventiilor FSE+ si reducerea riscului
de neindeplinire a indicatorilor

30

Inlocuirea termenului ”Investitie” cu ”proiect/servicii” in Ghid si
Grila de evaluare

Problema identificata: Termenul de “investitie” este utilizat pentru
proiecte care constau exclusiv in furnizare de servicii.

Propunere : - inlocuirea sistematicd termenului ”Investitie” cu
”proiect”,”interventie” sau ”serviciu”

Justificare: Evita confuzii privind regulile FEDR (durabilitate,
investitii generatoare de venit, amortizare) neaplicabile proiectelor

A se vedea
anterioare.

raspunsurile

41




@
* X % .
x * Cofinantat de .\’( A Progr_a_mul o
. . Uniunea Europeana Y4 ) TI’CIﬂZI'I;Ie Justa
EEARY ’.‘ TmprEUN& clddim comunitdtile viitorului
FPC
31| Clarificarea cerintelor din criteriile A1 si A4 ale Grilei pentru a A se vedea raspunsurile
reflecta fidel prevederile Ghidului anterioare.
Problema identificata: Grila introduce cerinte suplimentare (DNSH
detaliat, meserii verzi obligatorii, raportare la
CEDEFOP/eSPOR/ReCONECT) care nu sunt prevazute explicit in Ghid.
Propuneri:
-Mentionarea in Ghid a caracterului recomandat, nu obligatoriu al
acestor elemente
- Ajustarea Grilei pentru a reflecta doar cerintele existente in Ghid.
Justificare: Respectarea art. 73 din Regulamentul (UE) 1060/2021
privind transparenta criteriilor de selectie.
Eliminarea sectiunii privind ajutorul de stat sau clarificarea A se vedea raspunsurile

32

neaplicabilitatii

Problema identificata: Proiectele de formare nu sunt investitii si nu
genereaza venituri, deci regulile privind ajutorul de stat nu sunt
aplicabile.

Propunere: - Reformularea sectiunii 3.13 astfel:

anterioare.
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"proiectele finantate prin prezentul apel reprezinta servicii de
formare profesionala si consiliere, nefiind generatoare de venit si
necreand un avantaj economic selectiv. Prin urmare, nu intra in sfera
ajutorului de stat”

Justificare: Elimina ambiguitati si reduce sarcina administrativa.

33| Clarificarea eligibilitatii cursurilor neacreditate A se vedea

anterioare.
Propunere: - Introducerea in Ghid a mentiunii : ”Programele de

formare neacreditate care dezvota competente transversale, digitale,
verzi, lingvistice sau de adaptabilitate sunt eligibile si contribuie la
indicatorii proiectului”

Justificare: Aliniere la practica europeana privind
upskilling/reskilling.

raspunsurile

34| Adaptarea sectiunii privind durabilitatea proiectului la specificul A se vedea
serviciilor anterioare.

Problema identificata: Ghidul solicitd demonstrarea “durabilitatii
investitiei” - formulare neadecvata

Propunere: Reformulare orientata spre durabilitatea rezultatelor: ”
Solicitantul va demonstra modul in care rezultatele formarii au impact
durabil pentru participanti (ex.: parteneriate cu angajatori,
actualizare periodica a nevoilor de competente). Nu se aplica cerinte

raspunsurile
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privind durabilitatea investitiilor materiale.

Justificare: Claritate si adecvare la natura proiectelor FPC.

35

Propuneri suplimentare privind simplificarea administrativa

- Eliminarea solicitarii de documente redundante deja
existente in MySMIS

- Simplificarea cerintelor de raportare privind DNSH, limitata
la activitati relevante

- Clarificarea modului de demonstrare a analizei de nevoi (
acceptarea surselor secundare, studii, statistici oficiale)

A se vedea raspunsurile
anterioare.

36

Propunere de eliminare a criteriului privind contributia proprie

Solicitam eliminarea criteriului din Grila de evaluare referitor la
acordarea unui punctaj suplimentar pentru contributia proprie peste
nivelul minim prevazut in Ghid, avand in vedere urmatoarele:

Apelul are specific FSE+/FTJ, iar natura proiectelor finantate o
reprezinta servicii de formare profesionala, pentru care cofinantarea
nationala are un nivel stabilit deja la nivel de program. Introducerea
unui criteriu competitiv legat de cofinantare depaseste cadrul normal
al interventiilor de tip FSE+.

Criteriul distorsioneaza competitia intre solicitanti, favorizand

Recomandare neacceptata

in  cadrul apelurilor FSE+
derulate sau aflate in derulare
(apelurile de proiecte PEO)
sunt folosite standarde de
cost, stabilite la nivel de
program.

In ceea ce priveste
distorsionarea competitiei
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organizatiile cu resurse financiare mai mari, fara ca acest aspect sa
aiba legatura cu calitatea serviciilor de formare sau cu rezultatele
proiectului.

Indicatorii si obiectivele apelului nu justifica o contributie financiara
suplimentara, intrucédt rezultatele asteptate sunt de natura sociala
(formare, consiliere, certificare), nu investitionala.

in toate apelurile FSE+ similare derulate anterior contributia proprie
nu a fost niciodata criteriu competitiv, tocmai pentru a nu crea
bariere de Acces.

Avand in vedere argumentele de mai sus, apreciem ca mentinerea
criteriului privind contributia proprie:

- Nu aduce valoare adaugata procesului de selectie
- Genereaza inechitate intre solicitanti

- Reduce atractivitatea apelului pentru furnizorii mici si
medii

- Si conduce la pierderea automata a unui punctaj
substantial (12 puncte) pentru majoritatea aplicantilor.

- Prin urmare propunem eliminarea in totalitate a
criteriului, sau, alternativ, reformularea lui ca un criteriu

intre solicitanti (pentru
diminuarea acesteia) in GS
final criteriul a fost modificat
astfel:

a) 2%-5% - 5 puncte
b) 5%-10% - 9 puncte
c) Peste 10% - 13 puncte.
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NEPUNCTABIL, limitat la verificarea
procentele minime prevazute de Ghid.

incadrarii  in

37

Atat in Ghidul Solicitantului Conditii Specifice, cat si in Grila de
evaluare tehnica si financiara nu se regasesc valorile dimensiunii
grupului tinta vizat, respectiv valoarea minima eligibila/proiect, cat si
pragurile pentru punctartea suplimentara. Mai mult, in Grila este
punctat criteriul ”Natura si dimensiunea grupului tinta”. Va rugam
clarificati.

Clarificare

Sectiunea 5.4 din GS:

Valoarea totald eligibild a
cererii  de  finantare se
incadreazd in  urmdtoarele
limite minime si maxime:

e Valoarea minimad eligibilda:
60.000 euro

e Valoarea maximd eligibilda:
500.000 euro

in ceea ce priveste valoarea
grupului tinta vizat conform
sectiunii 3.7 din GS acesta este
este reprezentat de intreaga
populatie a zonelor vizate de
apelurile de proiecte. in cadrul
sectiunii 3.8 se regasesc
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Indicatorii de realizare si de
rezultat, respectiv tintele la
realizarea carora trebuie sa
contribuie proiectul.

38

In grila de evaluare tehnico-financiara, la Criteriul de selectie A2 -
Grupul Tinta este definit clar si cuantificat inclusiv din perspectiva
analizei de nevoi, se acorda 2 puncte pentru:

- Categoriile de grup tinta clar delimitate si identificate
din perspectiva geografica si a nevoilor;

- b)persoanelor direct afectate de procesul de tranzitie,
respectiv lucratorii proveniti de la angajatori care au
primit finantare din PTJ prin actiunea ”Dezvoltarea
intreprinderilor si a antrepernoriatului”

Se poate indica unde se regaseste o baza de date cu beneficiarii
care au primit finantare din PTJ prin actiunea ”Dezvoltarea
intreprinderilor si a antrepernoriatului”?

Clarificare

Pe pagina de internet a MIPE se
regasesc Listele proiectelor
contractate
(https://mfe.gov.ro/ptj/monit
orizare-si-implementare-

proiecte/ )

39

Avand in vedere faptul ca in grila de evaluare tehnico-financiara, la
Criteriul de selectie A2 - Grupul tinta este definit clar si cuantificat
inclusiv din perspectiva analizei de nevoi se acorda 2 puncte privind
Nevoile grupului vizat prin proiect sunt identificate de catre solicitant

Clarificare

47
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pe baza unei analize proprii, adnd ca surse informationale alte studii,
analize, date statistice si/sau cercetarea proprie, iar in ghidul
solicitantului la capitolul Activitati eligibile se regasesc ca activitati
de baza:

- Activitati de cercetare si fundamentare a
caracteristicilor pietei muncii in regiunea vizata de
proiect, a efectelor tranzitiei pe piata muncii din
respectivele regiuni, de identificare a profilelor,
abilitatilor si intereselor grupului tinta vizat, de
identificare a nevoilor de resurse umane a angajatorilor
din regiunea unde se deruleaza proiectul - activitate de
baza;

- Analiza pietei muncii la nivel regional prin cercetare,
documentare si evaluarea nevoilor angajatorilor si ale
grupului tinta - activitate de baza

Va rugam clarificati daca Activitatile de cercetare si analiza se
deconteaza ulterior din bugetul proiectului, in cazul in care
proiectul va fi declarat eligibil, sau in cadrul proiectului Analiza
transmisa in etapa de depunere si se va reactualiza? Va rugam
clarificati.

Cheltuielile la care faceti
referire sunt eligibile daca
indeplinesc cumulativ
conditiile prevazute in

sectiunea 5.3.1 la GS.

40

La pagina 31, in Ghidul Solicita“ntului pentru actiunea SPRIJINIREA
TRANZITIEI FORTEI DE MUNCA”, Componenta ,Sprijin pentru

Recomandare acceptata
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modernizarea si consolidarea institutiilor si serviciilor pietei fortei de

munca - Formare profesionala - furnizori acreditati”, se mentioneaza : . ]
In GS final s-a reformulat Nota.

” NOTA!

Pentru stabilirea cheltuielilor eligibile din proiect se va avea in vedere
Anexa 1 - Macheta de finantare” Conform anexelor publicate, Anexa 1
la prezentul ghid este Anexa 1_Model plaN DE COMUNICARE. Va rugam
clarificati.
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