AUTORITATEA DE MANAGEMENT
PROGRAMUL OPERATIONAL REGIONAL

Instructiunea nr. 12
Data: 22 septembrie 2008

in temeiul art. 18 alin. (6) din capitolul VIl ,Drepturi si obligatii ale AMPOR” din Acordul-
cadru de delegare a atributiilor privind implementarea Programului Operational Regional
2007 - 2013, versiunea consolidata, pentru Ol din cadrul Agentiilor pentru Dezvoltare
Regionala (ADR}),

in temeiul art. 14 alin. (6) din capitolul VIl ,Drepturi si obligatii ale AMPOR” din Acordul-
cadru de delegare a atributiilor privind implementarea Programului Operational Regional
2007 - 2013, versiunea consolidata, pentru Ol din cadrul Ministerului pentru IMM-uri,
Comert, Turism si Profesii Liberale (MIMMCTPL),

Autoritatea de Management pentru POR emite urmatoarea instructiune:
I. Pentru organismele intermediare din cadrul ADR

(1) Prin prezenta Instructiune, Autoritatea de Management pentru Programul
Operational Regional 2007-2013, transmite dispozitii unitare privind modul in care
Organismele Intermediare pentru Programul Operational Regional realizeaza
atributiile delegate de Autoritatea de Management prin Acordul-cadru de delegare
a atributiilor privind implementarea Programului Operational Regional 2007 - 2013,
De asemenea, este stabilitd modalitatea de reglementare a functiilor suport,
relatiile functionale, de coordonare, cooperare §i control, dupa caz, dintre
Organismul Intermediar si structurile suport din cadrul ADR.

(2) Autoritatea de Management pentru Programul Operational Regional 2007-2013
stabileste si transmite organigrama unitara aplicabild pentru toate Organismele
Intermediare pentru Programul Operational Regional.

(3) Pand n data de 6 octombrie 2008, Organismele Intermediare pentru Programul
Operational Regional vor transmite Autoritatii de Management pentru Programul
Operational Regional:

a) Dispozitia Directorului General/ Directorului ADR pentru aprobarea
organigramei Agentiei pentru Dezvoltare Regionala care include
organigrama Organismului Intermediar, asa cum a fost aceasta stabilita
de Autoritatea de Management;

b) Dispozitia Directorului General/ Directorului ADR privind indeplinirea
de catre Organismul Intermediar a atributiilor delegate de Autoritatea
de Management pentru Programul Operational Regional prin Acordul-
cadru de delegare a atributiilor privind implementarea Programului
Operational Regional 2007 - 2013;

(4) Pana in data de 10 octombrie 2008, Organismele Intermediare pentru Programul
Operational Regional vor transmite Autoritatii de Management pentru Programul
Operational Regional
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a) Fisele de post ale personalului angajat in cadrul Organismului
Intermediar, actualizate ca urmare a aplicarii prevederilor prezentei
Instructiuni;

b) Nominalizarea Sefului organismului intermediar, desemnat in
conformitate cu prevederile art. 25, alin 5).

(4) Tn maxim 5 zile lucritoare de la aprobarea de cétre Consiliul pentru Dezvoltare
Regionald a regulamentului de organizare §i functionare al agentiei pentru dezvoltare
regionald care include regulamentul de organizare §i functionare al organismului
intermediar, a organigramei agentiei pentru dezvoltare regionala care include
organigrama organismului intermediar, fiecare agentie pentru dezvoltare regionala va
transmite la Autoritatea de Management pentru Programul Operational Regional 2007-
2013, hotéréarile Consiliului pentru Dezvoltare Regionala aferente.

Il. Pentru organismul intermediare din cadrul MIMMCTPL

(1) Pana in data de 6 octombrie 2008, Organismul Intermediar pentru Programul
Operational Regional va transmite Autoritatii de Management pentru Programul
Operational Regional:

a) Ordinul ministrului pentru intreprinderi mici si mijlocii, comert, turism si
profesii liberale privind indeplinirea de catre Organismul Intermediar a
atributiilor delegate de Autoritatea de Management pentru Programul
Operational Regional prin Acordul-cadru de delegare a atributiilor privind
implementarea Programului Operational Regional 2007 - 2013 si a relatiilor
functionale dintre structurile organismului intermediar precum si dintre
acestea si directiile suport din cadrul MIMMCTPL ;

(2) Pana in data de 6 octombrie 2008, Organismul Intermediar pentru Programul
Operational Regional va transmite Autoritatii de Management pentru Programul
Operational Regional:

a) Fisele de post ale personalului angajat in cadrul Organismului Intermediar si
a personalului cu atributii specifice implementarii POR din cadrul directiilor
suport, actualizate ca urmare a aplicarii prevederilor prezentei Instructiuni;
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o Catre: Constantin APOSTOL, Director General Fax 0233/222.432
Agentia pentru Dezvoltare Regionala Nord-Est  nr:
Luminita MIHAILOV, Director General 0339/401.017
Agentia pentru Dezvoltare Regionala Sud-Est
Liviu MUSAT, Director 0242/313.167
Agentia pentru Dezvoitare Regionala Sud
Muntenia -
Marifena BOGHEANU, Director 0251/419.496
Agentia pentru Dezvoltare Regionala Sud-Vest
Sorin MAXIM, Director 0256/491.923
Agentia pentru Dezvoltare Regionala Vest
Claudiu COSIER, Director General 0264/439.222
Agentia pentru Dezvoltare Regionala Nord-Vest
Simion CRETU, Director General 0258/818.613
Agentia pentru Dezvoitare Regionala Centru .
Dan NICULA, Director General 021/315.9665

Agentia pentru Dezvoltare Regionala
Bucuresti-lifov )

o Dela: Gabriel FRIPTU, Director General Data:  24.09.2008
Autoritatea de Management pentru POR

@ Ref:  Comunicare Instructiunea nr. 12 a Autoritatii ~ Pagini: J + 44
de Management pentru Programul Operational

Regional o
O Spre ., T . {1 Pentru
O Urgent informare O Spre comentarii O Rugam raspundet;i comunicare

Stimata Doamna Director/ Stimate Domnule Director,

Ca urmare a observatiilor Comisiei Europene cu privire la raportul Autoritatii de
Audit referitor la sistemul de management si control al Programului Operational
Regional, avand in vedere necesitatea remedierii urgente a elementelor de
disfunctionalitate semnalate, Autoritatea de Management pentru Programul
Operational Regional a emis Instructiunea nr. 12. Prin [nstructiunea
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nr.12/22.09.2008 se transmite organigrama organismelor intermediare si modelul
deciziei directorului general/ directorului agentiei pentru dezvoltare regionala cu
privire la structura organismului intermediar, relatiile functionale intre structurite
organismului intermediar, precum si intre organismul intermediar si structuri
suport din cadrul agentiei pentru dezvoltare regionala.

Mentionam faptul ca este obligatorie preluarea fara nici o modificare a structurii
organismului intermediar, pastrandu-se denumirea compartimentelor prevazute in
organigrama, ca atare.

In ceea ce priveste structurile suport din cadrul ADR, vor fi clar evidentiate
structurile care, sub coordonarea sefului organismului intermediar, sunt
responsabile pentru:

» Elaborarea si implementarea Planului regional de comunicare;

~ Asigurarea implementarii planului anual regional de actiune pentru instruire
pentru personalul organismului intermediar si beneficiari;

~ Realizarea achizitiilor publice aferente contractelor de finantare incheiate
in cadrul axei prioritare 6 ,Asistenta Tehnica” a Programului Operational
Regionat;

» Asigurarea evidentelor contabile distincte corespunzitoare implementarii
operatiunilor finantate in cadrul axei 6 de asistenta tehnica a POR, pentru
care Ol este beneficiar;

» Asigurarea functionarii corespunzatoare a SMIS la nivelul organismului
intermediar.

Denumirea §i organizarea structurilor suport pentru Ol, mentionate in modelul
deciziei sunt orientative. In fiecare decizie a directorului general/ directorului
agentiei pentru dezvoltare regionala vor fi clar identificate structurile responsabile
cu activitatile mentionate in modelul deciziei transmis de Autoritatea de
Management, in fiecare dintre acestea fiind desemnat exclusiv personal cu
incarcare 100% responsabil cu realizarea activitatilor mentionate.

Va transmitem anexat textul Instructiunii nr. 12/ 22.09.2008 si va solicitam
aplicarea imediata si intocmai a acesteia.

Cu stima,
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